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Audiovisuelle ,, Fast-Learning” -M ethode der Star nber ger
Unternehmensberatung BANDAO GmbH ver schafft Unternehmen
wie Bewerbern eindeutige Wettbewer bsvorteile

Mnchen, 25.09.2003. Ab sofort bietet die BANDAO
Unternehmensberatung GmbH Unternehmen wie Stellensuchenden eine
innovative Methode zum Erlernen der wichtigsten Fremdsprachen. Mit
»Fast-Learning” kdnnen Mandanten bereits nach kiirzester Zeit
GeschéftsabschlUsse in einer fremden Sprache tétigen Préasentationen
halten oder Telefonkonferenzen fiihren. Das auf Effizienz ausgerichtete
Lehrangebot von BANDAO verschafft Unternehmen und Bewerbern
damit entscheidende Wettbewerbsvorteile,

Das audiovisuelle , Fast-L earning“-Konzept von BANDAO beruht auf
der wissenschaftlich fundierten Alpha-Methode. Hier werden durch eine
Kombination aus kreativen Ubungsformen, audiovisuellen Elementen
und Entspannungstechnikenbeide Gehirnhaften zugleich angesprochen.
Der Anwender kann sich somit schnellstmdglich in einer neuen
Sprachumgebung zurechtfinden und die erlernten Kenntnisse gezielt bei
Prasentationen oder Besprechungen einsetzen Faszinierend ist das hohe
Lerntempo sowie der messbare Lernerfolg: Mit ,Fast- Learning*
beherrscht der Kursteilnehmer bereits innerhalb von einer Woche
ausreichend viele Vokabeln fur seine berufliche oder private
Konversation.

» Wie jungste Studien belegen, sind gerade die Personen, die Uber sehr
wenig Zeit verfligen, aber Sprachkenntnisse aus beruflichen Griinden
benttigen, digenigen, die am erfolgr eichsten Fremdsprachen erlernen”
erklart Brian Addinall ,,Mit der , Fast-Learning”- Methode bieten wir
unseren Mandanten nicht nur effektives, sondern auch entspanntes
Lernen.”

Addinall, der sich europaweit durch die konsequente Anwendung und
Weiterentwicklung der Alpha-Methode einen Namen als Sprachtrainer in
der Geschéaftswelt aufgebaut hat, bringt seine umfassende Erfahrung nun
as Leiter der Business Unit ,Fast-Learning® bel BANDAO ein. Die
gemeinsame Vision sowie die langjahrige Erfahrung mit Management-
Trainings vereint die neuen Geschéftspartner.

Jedes Training wird speziell auf die Bedirfnisse der Mandanten
zugeschnitten Angeboten werden sowohl wochentliche inhouse-Kurse
beim Unternehmen als auch mehrtéagige Unterrichtseinheiten in
ausgewahlten Locations im In- und Ausland. Ausschliefdich qualifizierte
Muttersprachler mit langjahriger Erfahrung vermitteln fachspezifische
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Kenntnisse beispielsweise in Englisch, Franzosisch, Italienisch und
Spanisch. Aufgrund eines steigenden Bedarfs bietet BANDAO auch
Deutschals Fremdsprache an. Teilnehmer mit Vorkenntnissen kdnnen
ihre Sprachkenntnisse in Office communication skills, Socialising,
Managing meetings und Negotiations erganzen.

BANDAO beantwortet mit diesem Angebot sowohl die steigende
Nachfrage seitens der Unternehmen nach Personal mit fundierten
Sprachk enntnissen, wie auch seitens der Bewerber nach rascher
Zusatzqualifikation durch Fremdsprachen: auf Unternehmersseite
werden mit zunehmender Selbstversténdlichkeit Geschaftsprozesse in
den gangigen Wirtschaftssprachen durchgefihrt. International e Kontakte
sind haufig in den Hauptgeschaftssprachen Englisch und Spanisch zu
pflegen, Firmenprasentationen und Teleforkonferenzenin weiteren
Sprachen gehdren zum Berufsalltag.

Auch Stellensuchende profitieren eindeutig von dem neuen Angebot.
Angesichts der angespannten Arbeitsmarktsituation in Deutschland sind
zusétzliche Qualifikationen mehr denn je zu einer Frage der Einstellung
geworden. Wer Fremdsprachen wie ein Native Speaker meistert, hebt
sch von der Masse ab und erhoht seine Chancen fur eine internationale
Karriere. BANDAO bietet Stellensuchenden das Karrieresprungbrett
durch die effektive Vermittlung von Fremdsprachenkenntnissen mit
grol3em Praxisbezug.

,Dburch unsere langjdhrige Erfahrung im Human Resources Consulting
wissen wir, dass nur diejenigen Unternehmen nachhaltig erfolgreich sind,
die permanent in ihre wichtigste Ressource Mitarbeiter investieren.”,
erklart Gerold Herrmann Geschéftsfihrer der BANDAO
Unternehmensberatung GmbH. ,Wir sind Uberzeugt, dass sich unsere
Kunden durch den Einsatz von , Fast-Learning® innerhalb kirzester Zeit
enorme Wettbewerbsvorteile erschlief3en”

BANDAO Unternehmensberatung GmbH

Die BANDAO Unternehmensberatung GmbH wurde 1997 von erfahrenen Human
Resour ces Consultants gegr iindet. Ziel des Unternehmensist die ganzheitliche
Beratung in samtlichen Fragen des Per sonalmanagements. BANDAO bietet
innovative und maf3geschneiderte L 6sungen in den Bereichen Personalver mittlung
von Fach- und Fuhrungskréaften, Training/Per sonalentwicklung,
Organisationsentwicklung, - Outplacement und Fremdsprachen. Das
Kundenspektrum der BANDAO Unternehmensberatung GmbH reicht dabei von
mittelstandischen Unternehmen bishin zu Global Playern:
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